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 O mês nove é dedicado à conscientização e 
prevenção do suicídio. Conhecido como Setembro 
Amarelo, é um período para refletirmos sobre a 
importância da saúde mental e do apoio mútuo 
durante o ano todo.
 Na Gencau, acreditamos que o bem-estar de 
nossos colaboradores é fundamental para o sucesso 
e a harmonia no ambiente de trabalho. 
 Por isso, no dia 13 de setembro, foram 
distribuídos girassóis para o nosso time todo. O 
intuito é que a flor, além de belíssima, sempre se 
volta para o sol, deixando a mensagem que devemos 
buscar nos voltar para a luz em momentos de 
escuridão. 
 Este mês é um lembrete de que, mesmo nas 
horas mais difíceis, há sempre um caminho para a 
recuperação. Por isso, reforçamos a importância de 
estarmos atentos às necessidades uns dos outros e 
de buscar ajuda quando necessário.
 Lembre-se: a saúde mental é uma parte 
essencial do nosso bem-estar e deve ser cuidada 
com a mesma seriedade que a saúde física. Se você 
ou alguém que conhece estiver passando por 
dificuldades, não hesite em procurar ajuda.
 Seja ou esteja um girassol: ajude a iluminar o 
caminho de quem precisa. 

Setembro Amarelo
Com o tema “Você não está Sozinho”, Gencau celebra 

importante data.

Colaboradores da Gencau com seus girassóis.

Larissa, Cláudio e Ana Lara na organização do evento de 

Setembro Amarelo da Gencau.



Paloma com sua turma no treinamento de Análise Sensorial.

Durante o treinamento, todos atentos!

 O entrosamento de uma equipe é 
fundamental para o sucesso de qualquer empresa, 
e isso se aplica de maneira especial no nosso caso 
e os estados que estamos diretamente inseridos. 
Sim, estamos falando da ponte aérea São Paulo, 
Pará e Bahia.
 Essa troca, de conhecimento e culturas, nos 
enriquece profissional e pessoalmente. Como é 
prazeroso chegar em qualquer um desses estados 
e ser recepcionado com um sorriso no rosto por um 
colega. 
 Essa colaboração entre profissionais de 
diferentes origens resulta em uma troca rica de 
ideias, criando um ambiente onde o novo prospera. 
Além disso, ao valorizarmos relacionamentos 
pessoais, estamos construindo também um forte 
senso de comunidade e fortalecendo os laços entre 
os membros do time Gencau. 
 O resultado? As equipes abordam desafios 
com sagacidade, muito mais inspiradas, 
promovendo um ambiente de trabalho descontraído 
e colaborativo, onde as ideias fluem com 
naturalidade e entrosamento profundo, permitindo 
que cada membro da equipe se sinta valorizado 
por essa oportunidade.
 Esse blend de colaboradores e suas regiões 
não apenas fortalece a colaboração, mas também 
potencializa a criatividade e a inovação, elementos 
essenciais para enfrentar os nossos desafios 
contemporâneos.
 Seja em Tambaú, Medicilândia ou 
Ibirapitanga, desejamos que nossos colaboradores 
viajantes sejam sempre muito bem-vindos e que 
possam desfrutar da melhor forma o conhecimento 
adquirido ou compartilhado! Se está indo para 
ensinar ou aprender tenha certeza: ninguém volta 
como foi!

CONEXÃO SÃO PAULO, 
PARÁ E BAHIA

Gencau aposta na troca de experiências in loco 
entre os três estados e seus colaboradores.

 O treinamento de análise sensorial tem 
como objetivo capacitar os nossos colaboradores a 
desenvolver habilidades para avaliar e descrever 
produtos por meio dos sentidos (visão, olfato, 
paladar, tato e audição). Esse tipo de análise é 
essencial em indústrias como a nossa - alimentícia, 
pois a qualidade sensorial é um diferencial 
competitivo.
 O intuito dessa ação é que fosse oferecido 
ao nosso time, conhecimento técnico do processo 
para que a recepção e classificação de amêndoas 
fosse ainda melhor e mais precisa.
 A Paloma, Analista de Pesquisa e 
Desenvolvimento, foi quem liderou o treinamento e 
os colaboradores se entusiasmaram em aprender 
algo que os ajudará dia a dia com a excelência no 
trabalho que tanto prezamos. 
 Valeuu, time!

Treinamento de Análise 
Sensorial na Gencau Amazônia 

Aperfeiçoando a percepção e a 
avaliação de produtos



Feliz �niversário!!
03/10 -
04/10 - 
05/10 - 
06/10 -
09/10 - 
12/10 -
13/10 - 
14/10 - 
17/10 -
17/10 -
19/10 -
19/10 -
22/10 - 
23/10 - 
24/10 -
27/10 -
28/10 -  
29/10 - 
31/10 - 

Elizangela Moreira Mota
Jonatas Rodrigo Tescaro
Mariane Ap. Perle da Silva
Marcos Lucio A. dos Santos
Rafael F. do Prado Filho 
Gillian Marcos da Silva
Luiz Luciano Marques
Arali Aguiar
Diego Mathias
Matheus Felipe de Souza
Roselaine Ap. Gomes
Luis Gustavo N. Gonçalves
Eduardo Ricardo
Diego Gomes de Jesus
Gabriel Carlos Jacob Nogueira
Raffael Olivato Alves
Diego Sousa Pereira
Agata Laura de Souza
Wadrian Rodrigues

PERFIL:

Maicon W. JosinoTREINAMENTO IMO BRASIL 
NA GENCAU

 Conhecida por ser uma rede comprometida 
com o desenvolvimento sustentável e a realização 
plena do potencial humano, nossa missão da vez é 
promover mudanças que fortaleçam colaboradores e 
nossa empresa, utilizando abordagens inovadoras e 
metodológicas.
 Alicerçada em uma compreensão profunda do 
ser humano e na aplicação da Metodologia da 
Evidência, é trabalhado equilibrar a reflexão e a 
ação, conectando o aprendizado contínuo com 
práticas empreendedoras.   
 Essa integração é fundamental para apoiar 
iniciativas de mudança sustentáveis e impactantes, 
garantindo uma base sólida para o desenvolvimento 
organizacional e pessoal.
 Já no que quesito desenvolvimento humano, o 
foco abrange a capacitação e o crescimento 
contínuo dos profissionais, enaltecendo que o 
potencial das pessoas pode ser amplificado por meio 
de práticas que incentivem o autoconhecimento, a 
liderança horizontal e a colaboração efetiva. 
 Estamos dedicados a transformar desafios em 
oportunidades, promovendo um futuro mais 
promissor e sustentável para os nossos 
colaboradores, com iniciativas projetadas para criar 
um impacto positivo e duradouro, alinhado com as 
necessidades e objetivos da Gencau.

 Esse perfil tem início com um ato de 
CORAGEM. Ao enviarmos uma mensagem de 
conscientização do Setembro Amarelo, fomos 
surpreendidos pelo Maicon, que respondeu 
contando sobre a sua história de vida. Com a 
autorização dele, nós vamos compartilhar com 
todo o time. 
 Maicon transformava situações em 
grandes problemas, se autossabotava com 
pensamentos: “eu vou desistir”, “um dia eu acabo 
com isso”.
 Sempre guardou sentimentos ruins, não 
verbalizava com ninguém suas dores. Para 
potencializar, fazia uso de álcool e substâncias 
químicas.
 Em 2014, após situações que fugiram do 
seu controle, Maicon tentou suicídio, ficou mais 
de 20 dias na UTI, com mínimas perspectivas de 
melhoras. E se as houvesse, haveria sequelas 
irreversíveis. 
 Pra quem acredita em milagres, nós 
falaremos deles. Após um vídeo das suas filhas 
pedindo pra que ele voltasse, aconteceu a 
grande virada de chave. 
 Maicon nos fala com brilho nos olhos que 
aquela foi a grande motivação, não só para 
aquele momento de recuperação intensa, mas de 
uma mudança de VIDA. E ali ele sabia que a sua 
história nunca mais seria a mesma. E não foi!
 Hoje, VIVO e cheio de inspiração, Maicon 
decidiu compartilhar seu relato para inspirar 
outras pessoas. Ele nos lembra da importância 
de ter CORAGEM para buscar ajuda profissional, 
abrir-se e cuidar da saúde mental, que é capaz 
de impactar todo o nosso corpo.
 Publicamente, queremos reforçar aqui 
que ele e nem ninguém do time Gencau está 
sozinho. 
 E mais uma vez, agradecer ao Maicon 
pelo seu tocante relato. Nós temos certeza que 
Vitória, Lorena e Matheus tem muito orgulho do 
papai. E que a Cris, sua companheira, tão 
presente e essencial nessa caminhada, celebra 
todos os dias o milagre da VIDA junto dessa 
família tão querida e iluminada!

Cris, Vitória, 
Lorena e Matheus

Maicon junto da 
esposa Cris



TarcÍsio na ação de Setembro Amarelo da Gencau.  

Leandro recebendo seu girassol.  

Georgia, Carla e Tatiana muito felizes com seus girassóis.

Treinamento IMO impacta positivamente .

Aniversariantes de Setembro comemoram no Pará! 

Editorial

Fique conectado 
comunicação@gencau.com

@gencau.br

Direção Geral
Lucas Cirilo

Projeto Gráfico
Carla Zumstein

Tatiana Boccardo

Contribuiram com esta 

edição

Maicon W. Josino
Adson Gaspar

Wadrian Rodrigues
Paloma Contiero
Luziane Azevedo

Edição e Textos
Georgia Ristum

Tatiana Boccardo 

.

Aniversariantes de Setembro comemoram mais um ano de vida.

Mural da Gencau
Tirou uma fotografia bonita na 
Gencau? Mande para o Marketing 
através do QR CODE!

(Lembrando que dentro da fábrica é 
proibido tirar fotos).


